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Nombre Dependencia: Dependencia: Direccion de Registro

No. de Acta: 34 Fecha: 19/02/2026 y Gestion de la Informacién Formaciones

Lugar: Capacitacion Virtual- Temas Hora Inicio: 9:00 | Hora Final: 12:00

OBJETIVO: Capacitar a los funcionarios de la DRGI, SVR y SRNI en el esquema de induccién General DRGI
-Exclusiones campana Antifraude y Conflictos de Interés

DESARROLLO DE LA REUNION
o Temas o agenda de la reunién

Exclusiones,

Presunciones de Irregularidad,
Conflictos de Interés
Responsabilidad Disciplinaria y Penal

Siendo las 09:00 del dia en curso, se inicia la capacitacién programada por la DRGI con los funcionarios, la
y se lleva a cabo de forma virtual por teams.

La jornada se inicia con el saludo y apertura por parte de Diana Maria Berrio Nieto, lider del equipo de
formaciones, quien agradecié la participacion y constante de los asistentes en los espacios de formacion.
Sefialé que el proceso formativo hace parte de la ruta integral sobre el ingreso al Registro Unico de
Victimas (RUV), la cual ha abordado previamente aspectos conceptuales del Sistema Integrado de Gestidn,
tipos de valoracién y criterios normativos.

Se indica que, en esta sesion, se avanzaria hacia la etapa posterior a la valoracion inicial, abordando
especificamente:

e Presunciones de irregularidad en el acceso al RUV.

e Procedimiento de exclusiones.

e Via administrativa.

e Linea juridica.

o Conflictos de interés en el ejercicio del servicio publico.

Desarrollo de la jornada
Presentacion del procedimiento de Exclusiones y campaia antifraude

La exposicion estuvo a cargo de Jessica Fernanda Pinzén, lider del procedimiento de Exclusiones en la
Direccidon de Registro, quien estuvo acompafiada por su equipo de trabajo.
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Se explico la ubicacion del procedimiento dentro del organigrama institucional, aclarando que, aunque el
procedimiento de exclusiones es la etapa final dentro del proceso de valoracion y registro, pertenece a la
Subdireccién de Valoracién de la Direccion de Registro y Gestion de la Informacion.

Se abordaron los siguientes temas:

o Concepto y alcance del procedimiento de exclusiones.

e Presunciones de irregularidad en el acceso al Registro.

o Importancia de los filtros de asignacion.

¢ Responsabilidad del valorador frente a posibles conflictos de interés.

¢Qué es una irregularidad?

Es una anomalia que se presenta dentro de una declaracién, ya sea en su contenido o requisitos minimos,
que alerta sobre la veracidad de la condicion de victima.

¢ Como se identifican las irregularidades en las declaraciones en el procedimiento de valoracién?

o Narracién de los hechos iguales
e Comunicacion con Informacion importante por parte del Ministerio Publico”. Ejemplos:

-Inconsistencias

-Falta a la Verdad

e Soportes al FUD similares en varias declaraciones
e Multideclarantes

Se presentaron casos hipotéticos para ilustrar situaciones de riesgo, tales como:

e Asignacion de solicitudes de valoracion a funcionarios con parentesco o relacion cercana con la
persona declarante.

¢ Contacto telefénico no autorizado a victimas para solicitar informacién adicional.

o Analisis de solicitudes cuando existe vinculo personal o contractual previo con el sujeto colectivo.

¢ Revision de solicitudes de revocatoria cuando la victima tiene relacion directa con el abogado del
procedimiento.

Se reiter6 que, ante cualquier posible conflicto de interés, el servidor o contratista debe:

o Reportar oportunamente la situacion.
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Interno

Reporte de la Presuncion de la
Irregularidad por parte del
procesos o procedimientos

internos de la UARIV

Nivel Nacional

Direcciones Territoriales

Externo

Ministerio Publico
Alcaldias
Enlaces de Victimas

Funcionarios de entidades
externas

Correo Requerimientos Registro requer.registro@unidadvictimas.gov.co

e Abstenerse de continuar el analisis.

o Registrar la situacién en la declaracion de bienes y rentas y conflicto de interés.

e Esperar la validacion y reasignacion correspondiente.

¢ Como reportar la irregularidad desde el territorio?

e Numero de Formato Unico de Declaracién -FUD-
o Datos del declarante y/o integrantes del grupo familiar: Nombre completo, tipo de documento y

numero de identificacion

o Descripcion de la presuncion de irregularidad
e Soportes y/o anexos que validen la informacion suministrada, en este caso se debe adjuntar al
correo toda la informacion adicional que soporte la presuncion de irregularidad

Anadlisis de las irregularidades en las declaraciones

e Andlisis
¢ Indagacién
e Acciones

e Finalizacion
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Se enfatiz6é que el contacto directo con victimas solo esta autorizado en procedimientos especificos y en
situaciones excepcionales, a través de los canales institucionales definidos.

Procedimiento de Exclusiones
Se explica cual es el objetivo del procedimiento:

Iniciar y dar tramite a la actuacion administrativa correspondiente con el fin de Revocar la Inscripcién en
el Registro Unico de Victimas - RUV - de las personas que hayan ingresado de forma irregular o
fraudulenta o no ostenten la calidad de victima, de conformidad con los articulos 198 y 199 de la ley
1448 de 2011, articulos 2.2.2.4.1y 2.2.2.4.2 del decreto 1084de 2015, Resolucion 00822 del 10 de abril de
2018 y las causales contenidas en el articulo14 del decreto 2569 de 2000, tratandose de casos adelantados
bajo el marco normativo dela Ley 387 de 1997, asi como lo establecido en el articulo 29 del Decreto 1290
de 2008, la Ley 418 de 1997 y las normas concordantes.

Y sus Lineas de Trabajo:

o Alertas De Fraude Todos los hechos victimizantes y bajo cualquier marco normativo.
o Restringidos Hecho victimizante de Desplazamiento Forzado marco normativo Ley 387 de 1997
(Sobreescritura y Ausencia de Soporte)

Competencia de la DRGI Procedimiento de Exclusion

Decreto 4802 de 2011 Art- 24 Numeral 9: “Coordinar el procedimiento de exclusidén de las presuntas
victimas que haya ingresado al Registro Unico de Victimas, en los términos sefialados en los articulos 198
y 199 de la Ley 1448 de 2011 y las normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten.”

Se aclara segun el marco normativo cuales son los posibles ingresos irregulares en el RUV:
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Art.

it 22 198y 199

Art. 14
dto. 2569/00 2. Fraudulento
1. Hechos no 3. No tiene

1. Engafio
2. Fraudulento
3. Notiene

1. Engafio
2. Fraudulento
3. No tiene

ciertos calidad de 3
calidad de calidad d

victima

victima

Resolucién UARIV 0822 del 2018 — Procedimiento Exc.

Procedimiento

¢ Verificacion Inicial (expediente administrativo, pruebas, elementos técnicos).

e Elarchivo del caso (acta de archivo motivada e interna) o la Apertura (Auto de Apertura de

Investigacion y Pruebas).

o Auto de Apertura de Investigacién y Pruebas, notificacion al investigad(a), periodo probatorio

(derecho de contradiccion) (15 dias habiles o 30 dias).
o Auto de traslado a pruebas.
¢ Vencido el periodo probatorio y con las pruebas se toma una decision.
e Archivo del caso o Exclusién.

Decision

e Resolucién De Archivo Se levanta la marca de Investigacién Continua el estado de Inclusion en el

RUV

o Resolucién De Exclusién Se levanta la marca de investigacion y se cambia el estado a Exclusion.
Procede recursos de reposicién, apelacion y queja. Inicio de cobros coactivos (DGSH y DR).

Denuncias (OAJ)

Conductas Punibles
» Es un delito hacerse pasar por victimas del conflicto armado.

« Fraude en el Registro Unico de Victimas (Art. 199 de la Ley 1448 de 2011):
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» El que obtenga el registro como victima, alterando o simulando deliberadamente las condiciones
requeridas para su inscripciéon, u ocultando las que la hubiesen impedido, incurrira en prision de
cinco (5) a ocho (8) afos.

» De la misma manera, el servidor publico que, teniendo conocimiento de la alteracion o simulacion
fraudulenta, facilite, o efectue la inscripcion en el registro de las victimas, incurrira en la misma pena
e inhabilidad para el ejercicio de derechos y funciones publicas de cinco (5) a ocho (8) afos.

Otros Delitos:

e Falso testimonio

e Fraude procesal

e Estafa

e Falsedad en documentos,
e Fraude de subvenciones
e Falsedad personal.

Procede con la intervencion Natalia Hilarion, lider de procedimiento de Linea Juridica, con el tema de
conflicto de Intereses

Para iniciar explica cuando se presenta un “conflicto de Interés”, y es una situacion que se presenta cuando
el interés personal de quien ejerce una funcidn colisiona o violenta con los deberes y obligaciones del cargo
o contrato que desempena en una Entidad Publica.

Se inicia citando la Constitucién Politica del 9, carta politica en la que en su Articulo 122 y 123 se pronuncia
frente a las caracteristicas y obligaciones que tienen los servidores publicos. Cédigo general disciplinario,
en su articulo 44 también se refiere a este tema y la Ley 1437 del 2011, Ley 1437 de 2011 articulos 11y 12:
impedimento: Quien adelante actuaciones administrativas, realice investigaciones, practica pruebas o
pronuncie decisiones definitivas, debera declararse impedido cuando el interés general propio de la funcion
publica entre en conflicto con el interés particular y directo con este ultimo, so pena de ser recusado. En
todo caso, le correspondera a la Entidad a la cual pertenece dicho servidor, resolver bajo los términos
legales la solicitud de impedimento, para efectos de analizar el impedimento o la recusacion.

Concepto de Funciéon Publica No. 150521 de 2023

Departamento Administrativo de la Funcién Publica, sefiala que el conflicto de intereses se configura
cuando el servidor publico con su actuacion se favorezca a si mismo o a su conyuge, compafero o
compariera permanente, o alguno de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil. En este sentido, busca evitar, la ocurrencia del conflicto de intereses, en aras de
que el accionar del servidor publico, haga prevalecer su interés personal o familiar sobre el general.
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¢ Bajo qué parametros se puede indicar que hay un conflicto de intereses?

» Un conflicto de interés surge cuando un servidor publico o particular que desempefa una funcién
publica es influenciado en la realizacion de su trabajo por consideraciones personales.

» Una situacion de “conflicto de intereses” se presenta, cuando el interés personal de quien ejerce una
funcién publica colisiona con los deberes y obligaciones del cargo que desempena.

» Impedimento: Obstaculo, dificultad o evento que se opone al desarrollo de una actividad, concepto
que aplicado al ejercicio de funcion publica en general y a la administrativa en particular, implica que
la persona que esta desempefiando funciones publicas no puede ejercerlas en determinadas
situaciones o circunstancias, como, por ejemplo, en los asuntos que aquella o sus parientes
cercanos tengan no interés directo.

Informe del colaborador (a) ante una posible situacion de conflicto de interés
Aspectos generales que debera informar el colaborador ante una posible situacion de conflicto de intereses:

» Debera comunicar la situacién mediante correo electrénico.

» Identificar plenamente el caso y/o asignacién con la cual considera se presenta posible situacion
de conflicto de intereses.

» Identificar en la descripcién de la narrativa de la solicitud, el vinculo/parentesco/familiaridad/
cercania cultural y/o social/vinculos civiles o de afinidad/ Litigio o controversia/ acreedor -
deudor/ vecino/ inquilino / Antiguo empleador/ heredero / Relacién contractual o de negocios y
demas variables que considere conlleva a una situacion de conflicto de intereses.

« Podra de manera libre y voluntaria aportar documentacion personal (no de la victima directa o
indirecta del caso objeto de controversia que repose en los gestores documentales de la
UARIV), que considere soporta su argumentacion.

Circular 00025 del 07 de mayo de 2024 UARIV
Lineamiento para la identificacion, declaracion y gestion de situaciones de conflicto de interés:
* 1.Real:

» Cuando el servidor ya se encuentra en una situacion en la que debe tomar una decisién en
la que tiene un interés particular.

« 2. Potencial:

» Cuando el servidor tiene un interés particular que podria influir en sus obligaciones como
servidor publico, sin estar en ese momento en la situacién de riesgo de conflicto de
intereses. La situacion puede presentarse en el futuro.
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+ 3. Aparente:

« Cuando el servidor publico no tiene un interés privado, pero frente a la sociedad este
podria ser considerado como un conflicto de intereses y afectaria su imagen profesional y la
de la entidad.

Procedimiento frente al conflicto de interés:

El sujeto obligado debera declararse impedido para actuar en el asunto cuando tenga interés particular y
directo en su regulacion, gestidn, control o decision o lo tuvieren:

» Su conyuge o companero/a permanente

» Sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad
(padres/hijos/abuelos/nietos/hermanos/tios/sobrinos/primos)

» Sus parientes dentro del segundo grado de afinidad (Suegros, yernos, nueras, cufiados)

» Sus parientes dentro de primer grado civil (padre y madre adoptante e hijo adoptivo)

» Sus socio o socios de hecho o derecho

Interviene Katherinn Erazo en lace SIG, con la informacién de quienes pueden denunciar un conflicto de
interés, segun lo indica la Ley 2013 de 2019. Todo funcionario independiente del tipo de vinculacion con la
entidad.

Generalidades por realizar el/la lider del procedimiento o colaborar asignado dentro del
procedimiento, ante el recibido de una posible situaciéon de conflicto de intereses

En el modelo integrado de planeacién y gestion (MIPG). El cual habla de la gestion de los riesgos,
especificamente de la gestion de los riesgos de corrupcion, y habla del estatuto anticorrupcion en el articulo
73, en el cual establece, como se debe disponer institucionalmente la gestion de los riesgos y para ello le
indica a las instituciones que deben tener un mapa de riesgos institucionales. Entonces ahi en el
diligenciamiento de la matriz.

» Diligenciar la matriz “Mapa de Riesgos Institucional (corrupcion y gestion)” que se encuentra en el
mapa de riesgos institucionales. (En la institucién se diligencia 1 o 2 veces al afo).

« Comunicara mediante correo electronico la situacion y trasladara la solicitud del colaborador que
alerta la situacion, al lider SIG de la DRGI de la UARIV.

« Orientara y dara solucion oportuna al colaborador(a), en aras de no configurar una situacioén que
conlleve a un riesgo para este, para la entidad como para la victima de conformidad con el caso o
asignacion del caso particular.

« Larespuesta al colaborador (a) que elevd la solicitud de posible situacion de conflicto de intereses,
debe ser resuelta por el mismo canal de recepcion (correo electrénico) en el cual se dejara la
trazabilidad de si efectia o no la asignacion recibida o si sera reasignada, toda vez que el
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colaborador recibi6é una asignacién que conforme al reparto interno esta marcando tiempos, carga
qgue no debe ser asumida por la poblacion objeto de la misionalidad de la entidad.

Se muestran 4 de los 6 Riesgos de Conflicto de Interés que se tienen en la Entidad:

Posibilidad de pérdida E y R por favorecimiento en la decision inicial de inclusion o no en el RUV por
parte del analista de valoracion, lider de calidad o procedimiento, debido a un contacto no
autorizado sin seguir el procedimiento establecido o alertar de un posible conflicto de interés frente a
la declaracién sujeta a analisis, para beneficio propio o de un tercero (Individual-Masivo-Colectivo)
Posibilidad de pérdida econémica y reputacional por favorecimiento en la decisién de una actuacion
administrativa posterior (respuesta a un recurso, revaloracion y/o revocatoria de oficio) respecto a
las solicitudes de inclusion o no en el registro por parte del analista del procedimiento, debido a la
modificacion u omision de la nueva informacién suministrada en la solicitud, o por presentar un
conflicto de interés, con el fin de obtener un beneficio propio o de un tercero (Via Administrativa)
Posibilidad de pérdida econémica y reputacional por favorecimiento en el analisis y gestiéon de
solicitudes de actualizaciones de informacion en el RUV por parte del analista, debido a que se
presente un conflicto de interés, con el fin de obtener un beneficio propio o de un tercero con la
modificacion u omision de informacion relacionada en la solicitud (Novedades, Actualizaciones y/o
Calidad del Dato)

Posibilidad de pérdida econdémica y reputacional por favorecimiento en la decisién de una actuacion
administrativa relacionada con el procedimiento administrativo de revocatoria de la inscripcion en el
Registro Unico de Victimas, por parte del abogado del procedimiento que proyecta y/o realiza
calidad. Asi como modificacion y/o asignacion de la informacién por parte de algun colaborador del
procedimiento, debido a que se presente un conflicto de interés, con el fin de obtener un beneficio
propio o de un tercero en la modificacién, omisién o alteraciéon de la informacion suministrada en la
alerta recibida (Exclusiones)

Se exponen casos hipotéticos para los procedimientos (Novedades y Valoracién).

En el cierre, la profesional Natalia Hilaribn Gomez expuso los riesgos disciplinarios y penales que pueden
derivarse del incumplimiento de los deberes funcionales o de actuaciones dolosas.

Se explicod que, en el marco del derecho penal colombiano, podrian configurarse conductas como:

e Cohecho propio e impropio.

o Interés indebido en la celebracion de contratos.

e Prevaricato por accién u omision.

e Peculado por apropiacion.

e Enriquecimiento ilicito de servidor publico.

e Trafico de influencias.

e Falsedad documental y fraude procesal, entre otros.
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Se indicé que estas conductas pueden generar:

» Sanciones penales privativas de la libertad.

» Multas y sanciones econdmicas.

» Inhabilidades para ejercer cargos publicos.

» Consecuencias disciplinarias ante los entes de control o autoridades profesionales.

Se realiz6 un llamado a actuar con integridad, diligencia y transparencia, reportando oportunamente
cualquier situacion de conflicto de interés o irregularidad detectada en el ejercicio de las funciones.

Conclusiones de la reunion
Se recalca:

» La correcta aplicaciéon del marco normativo garantiza el debido proceso y la seguridad juridica.

» El procedimiento de exclusion exige rigor técnico, juridico y probatorio.

» Elincumplimiento de deberes funcionales puede derivar en responsabilidades disciplinarias y
penales.

» La prevencion, el reporte oportuno y el respeto por los protocolos institucionales son fundamentales
para salvaguardar la legalidad de las actuaciones.

Se abre espacio para preguntas y aclaraciones.

Se finaliza la jornada a las 12:00 y se dispone el listado de asistencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ANEXOS
1. Listado de Asistencia.
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Responsables de la reunién:

Diana Maria Berrio Nieto.
Equipo de Formaciones

Direccién de Registro y Gestion de la Informacion

Jessica Fernanda Pinzén
Exclusiones

Direccién de Registro y Gestion de la Informacion

Natalia Hilario Gomez
Linea Juridica

Direccién de Registro y Gestion de la Informacién




Mo, de Acra

» Objetive: Capacitar 3 b Massdenanod di 1a DRGL SVR y SRNI o0 @l ddietima & indenide Gisdral DRG] -Exclusionis campada Antitraude y Condlintos de Interds
Feba e Reunitn: 180032026
] Nombre ** Errviad 1 Gy NA Entidad & Dependenda E-mhail Telifono Firma
1 hfA: Mo Aplica canl mb; N0&EEITE Karan Umbaria
3 |Adviana Marzeda Diaz Jaima ht: Mo Aplica LRIV - Sub valoraciie s ragatra i o L y 3124599931 Aeekiana Marcek Dial i
3 | Frady dodris Mora ke Mo Aplica e Frindy Mara
4 Nis: Mo Aplica InsramanakEacan LEantan T 3212176800 ladifni SALanila
5 |wefareon David Vargas Avla A: Fo Aplica pistion da la declracion atjla ia: i ILBDEIZIZE dareid vargac sl
6 | ALEA MORIS FR&ROO ORTE BA&: Fo Aplica DRE FORMACION i PR L AL 3100579558 ALEA NORIS FRANCD DRTIZ
7 |KAREM JOHAMA ROIAS ROUAS Mis: No Aplica SVR 3192437517 KAREN ROIAS
a |Laura Jukana Bana i Mo ApRca Subdiwesian de Valoraside y Rigitr 3132338333
q | ANGIE MATALS GALVE BERRETO ik Mo Aplica LIS FE::'::;:T:;‘C'W a 0 T duicimas o IINARIEIGE Katalia Gabis Barrate
10 | Cratian Jo Lopé Nis: Mo Aplica sl SH 3145E19658 Cristian Logas
11 |duliana Yalentina Comiea Rangel A: Fo Aplica SvR i i H 3106320454 bdliana Cortina
12 |WILMER ALEXANDER BALITETA ALARCON Wik Ha Aplca SuBD "E::':::?;T;;“:'W oH Y W TREVESAHOTRALE (0 3138123245 WILMER BALITISTA
13 |Lewdy Paola Gomez Excamila MA: Mo Apica Vi koo e 31047EIE4D L haimas
14 |Claadia M arers Mf&: Mo Aplica VR 1 T i 3054524166 Clavdia Marena
15 | tlayra Morano R&: Mo Aplica Unifad para las Victimas saoracidn Aavralpd 1 3118506146 Mayra Marana
16 |RICARDO SANTOS Mf&: Mo Aplica LRA i 2152651485 RIER
17 |iaeber camibs vabkarrama Ki&: Mo Aplica urs IM2TIUES camilo valderrama
1B |L4IME HUMBERTO SOMET FLOUENE Az Mo Aplica SR 3182E52387 laima M. Gomez F
19 | Diiredifis Lilarth ol b ifa Mis: Mo Aplica O cotar la gaajia SI3BAISA6 Duitiics ramios B
20 |ALBA HORIS FRA DD DRMZ high: Mo Aplica &Gl FORRAACIN 5, PR b L AL 3102573658 ALBA NORIS FRANCO DRTIZ
21 | LAk EDUARDD GOMET ARENAS high: Fio Apica ""L;':\_'::D"ﬁ;:’:;::f::c:';}it;'g" w0 o icladvictimas ger 312059715 Julidn Gdmaz
27 |RODRIGO HUMBERTD IMERET PATIRD hih: Pl Apica ""“"5"'"‘“I“f:;‘_m;;l';f““"““ la 319247557 Rodrign Jlindnez
23 |Caman Sorava Majica Toscana Hik: o Bplica Walaracion y Rag 2 i 3102965384 Soraya Mojica
24 |HILDA MARCELA MDEOLLON FORALES hfA: Mo Aplica EAMI a1 1 3054070235 MARCELA MOGOLLON
25 | FALILA DARKELS MARANID E4ARCHED MA&: Mo Aplica WALORACION ¥ RE RO L 0 W 1ify - 2142008040 DANIELS M ARERID
26 | Omar Gonzals Vanigas Romro hité: Mo Aplica hhd'*'l"'::_:r:‘:":'t"a s atvigasfPurids i 3114B0EESE Omar Gordaks Yanigas Ramira
27 |Luidy Carofing Gomwz Girakdo MiA: Mo Aplica CAGI 3044206435 Lividly Gasfreea
2B |ANGIE DAYANMA ROUAS WEGA MiA: Mo Aplica UNIDAD BE YICTIMAS 312I6EEAI6 Angii Aojas
38 | DBESSY ARCNIEGAS CHAMOERD 1! Indigena REGETRDY RN 5 i al 3136055410 DEIEEY ARCINIEGAS
30 |Juan Carles Sanchaz Pdes hfA: Mo Aplica DRGI i 5 3214808537 JUAN CARLEH CHEZ PEREZ




Mo, de Arva

- Objetive: Capacitar ales losinnarios g la DRGI, SUR v SRM en ol isguema de indeeides Gestral DRI -Exclusionis campada Antilraude y Cesdlions di intends
Fincha e Rusuinidon: 15/02730%6
i) Mombre = Enmiad ) G NA Enlidad & Dupendinga E-mail Teléfono Firma
31 | Adriana Patricia Quintero Péraz M8 Mo Aglica Mk W Aglica 0 i 3205091123 Adniana Guintene Pdrez
37 |Bryan Nicolis Raina Builrago MiA: Mo Aplica - 320PE4941E Bryan Rina
33 | Cardos andnes Rivas M/A: Mo Aplica A Alrocalombiang 1 J045ESASAE Carkes riwak
34 | Ysika Lorena Espincea Auila MfA: Mo Aplica WA Ho Aplica [FEH H i i 3144735138 Fsika Espinosa
35 | Visiana Andeea barijas alka MiA: Mo Aplica MiA: e Aplica afdl ik 317 4370B40 Wisiana
36 | Ang Lonana Aromiegas Mangor BifA: Mo Aplica B b Aglica i Raser i 3129136003 AMEIE ARTCIMIEGAS
37 | DLAKA MENA MARTINED MfA: Mo Aplica A Adrocolomibiang il L i 3136106911 DA PAEMA M
3B | ECILAAS ANALID CHAMORAD MONTALVD WA Ho Aplica Mif: b Aplica i i FR0EATTE AMALID CHAMDRRD MOKTALYD
39 | JHON FREDY ROMERD LADIND M/A: Mo Aplica FifA: W Aplica 5 3152377577 Ihon Roesaro L
i | Daara Lisda Sarcn Caliats M8 Mo Aglica M o Aplica £ FI440HESS Dasana Barcs
4] | OALAKDO VARGAS WIEZ BifA: Mo Aplica i b Aplica i i 3I0A0EI164 Orlkands Vargas &
42 | ANDREA CARDLUINA ORATE TIRADLAZE M/A: Mo Aplica FA: W Aplica o 3042027217 caroling omiz
43 | Farid Cammilo Aojac Cris ha MfA: Mo Aplica FfA: N Aplica i i 1 i 3145B04099 Fanid Camile Rojas Crimarche
a4 | Linda Victoria Ao Murils MfA: Mo Aplica MilA: ba Aplica Ends aoivedo FERIIFS].(OM 3156134220 Linda Acavada
45 | Martha Rocio Rogas Mifa HifA: Mo Apliea M W Aplica a5 ICEZOAOTT Martha Rojas
46 | Jscar Andras Barmera Alricano MfA: Mo Aplica FifA: o Aplica l | i 3108371931 Cacar Barrera
a7 | Angin Liseth Pifia Humeds MyA: Mo Aplica My b Aplica I T i 313276EILD Angie Pdia
4B | Fabio Andrds Fifieros Mifio M/A: Mo Aplica FifA: W Aplica INE3TI0E Fabi Andnbs Pifsanos Mo
49 | dessica Androa Takira Balic A Mo Aplica i b Aplica S007ZRSATE Iusiica Andrea Talero Belo
50 | yuri andeea tejada Gapias HrA: Mo Aplica A b Aplica i L] 3H205E404 i andrid tajada tapias
51 | betcons Andnks Pbraz Pdraz M/A: Mo Aplica FifA: W Aplica IM5439307 Jason Pdrea
52 |NMELSON ENMRIDLE SIERRA C MfA: Mo Aplica FfA: N Aplica . SIERRASLIN| AS 3047506247 MELSOM SIERRA
53 |Erik Fabian Sancha: Lusa MSA: MO Aplica M b Aglica l H 3144073019 Erik Sanches Luna
54 | MAYERLY LILLEKE GUERRA GUAYADUNDD HifA: Mo Apliea M W Aplica I 1 eha if I 21II6B4270 LILIAKA G.
585 |Katherire Paola Vilamann Gutieriez MfA: Mo Aplica FfA: N Aplica 1 1 £ 3156133287 Katherina Fack Vilamarnn Gutiermaa
56 | AMGIE LORERS BARRERA CIEMDLS MSA: MO Aplica M b Aglica i T L 3118745516 ANGCIE ESRRERA
57 |LUZ HELEMA VARGAS PORRAS M/A: Mo Aplica FifA: W Aplica INAE11317 Lur Helena Wargat Porrad
56 |ALEXANDRANKTORLA GONZALEZ BifA: Mo Aplica A b Aplica i it E 31022134501 ALEXANDAA VICTORLS GOMIALET
59 |ihoam sebasian quinos Camtne 1: Indigeena My b Aplica ait I 3006971522 Pan sebastian quins:
60 |lsrael Fuemes Rojas M/A: Mo Aplica FifA: W Aplica Al ail 3124773983 kraal FR




Mo de et

= Objetive: Capacitar a b Tastionarnios g la DRGL SVR v SRR en @l dhgstima & indettide Gisdial DR -Exclusiones campafa Antilraude y Condlines de Intends
Finha b Ruinitn: 1300212026
] Mombre ** Enmiad I/ G/NA Entidad & Dupendenda E-asail Teléfono Firma
61 |Candding Femanda: MfA: Mo Aplca A1 - CARACTERZACION it aih i 3132334357
62 |Diana Camargo Giralds BifA: Mo Aplica Formacionas. DRG] ail 1134172671 Diana Camarps G
63 |Katenyn Tatana Arosta Gomez My&: Mo Apica R si mhcamgila 043358277
B4 | JENMIFER WALEMTINA MENDIVELSD FASACHDA KA Mo Aplica VR salentinanendsd ©gm, iy 3105938517 WALENTINA BMENDIVE
65 | Waimar lose Riwens Cueas MfA: Mo Aplca EV.E if 1 I1B3E11614 Jasi Riwans
66 | laviar linanes Mi&: Mo Aplica SRENgrugo base 3N955082 Javier Linaras
&7 |Maria Camila Morena Games Nk No Apica 5"“1"““'2:1‘:'_'::":4'3;""‘““ s EETFEII bR Carmila Morana
BE | faueing Cirdénas Botia MiA: Mo Aplica Subdireccion de Valoracin y Rigilre 4134EFHEES W agueling Cdrdenas Botia
69 |Laura Danil Riafe Diaz M/A: Mo Apica Subdireccidn de vakracidn v ragstro ragl a5 3114803214 Laura Danila Riafio Diaz
70 | Andres Moo MfA: Mo Aplca DAGI i i 3108501510 andred moreno
1 | Katy Canling Romans Adcana KA Mo Aplica LARN E Teesiits ool i 003003079 Eaty Romans
72 | Luds Alejandne Diae Madica MyA: Mo Aplca Valorad i Laded861 T@pmailoom 3042470863 Lisis Diaz
73 | Veisan Daw L anca wlas hifA: Mo Aplica Waloracidn y mgistro il d a5 3144168514 Yeison s
74 | MATHALL STEFANSS MANSIOLE NiA: Mo Apica DIRECCION DE REGISTRD ¥ GESTION DE i i 3158775553 WATHALLA MANRIOUE
LA IKFORMACICH
5 | Andrés Felipe Parra Fonsica Mi&: Mo Apica W b e 3135090483 Fedipa Parma
76 |JEIMY MILEKS GUTIERREZ ANTORD MfA: Mo Aplca Sub. walodusida y TEEISID ' 31024BT243 JEITY MILEKA GUTIERREZ ARTONID
77 |Danna Sthidania Rojas Arages Mk Mo Aplca Movedades y calidad dal cada L. (5 i £ 3124577526 DSR4
7B |Gardhy Elizabeth Daza Banauido BifA: Mo Aplica REGISTRO - RMI ] ok o § 3148341530 Elaabeth Daza
79 |vomara gomsz MfA: Mo Aplca DAGI ral I 3 LN QODDOG YOMARA GOMET
80 | wiliam larmands hutado bpe: MiA: Mo Aplica SVAR i 3103428592 william hurtado lape
81 |Caros Eduards Pefia Ganda MfA: Mo Aplca Formations -D&Gl i if 3026TEE0E Carlzs Pafla G
a2 | Canieta Rayes /A Mo Apica LT Baiteas "’:'dili':l""““"""‘" daniweeeEs9s R gmail com 311604001 Daniila Réspes Moknares
83 |Caros Enfigue Mamisa Fara MAA: Mo Aplca Walboraside y ragistrd indivdual El add ¥ 332633210 Carkes Martinge:
84 |SANDAA PAOLA CASTASEDS HERMANDED MfA: Mo Aplca DAGIH-FORMACIORES [} 5 31034BE4LE SAMDRA PAOLA CESTAREDA HERMAMDET
85 |EDiRA CARDLINA ESTRADACAETRO BifA: Mo Aplca DREI BT MAGDALENA CTRADAE LIKIDA) 3156100707 EDINAESTRADAC
86 [Juan David Gonzdka Vargas M/A: Mo Apica Subsfinaccion e valoracidn y Regisira 3102593117 Juan Darvid g
87 |Liliana Prieso siefra BifA: Mo Aplica Urddad para las wictimas A5 3124341244 Liliana Prisns sk
88 |Maria dal Pilar Garcia aritabalata Mk Mo Aplca Valoracian y Figeans ik a i darabata if 3155257706 MdPEA
89 | DEXY MAGALY TULCAN MORNCEYD Mi&: Mo Apica LRI DT NARIRD E L 30Me02TI22 Sy magalky Tulcan iy
90 | sEssica pan NiA: Mo Apica SLIBMIRECION RED RACIONAL OF i an bl o ima 3143655165 jissiea par

MFORMACION




Mo d Hrva

34
Objetive: Capacitar a ke Tonionarios de la DRGI, SVR y SRM en @l daeema & indettides Girsaral DRGI Exdusiones campa®a Antifraude y Condlicnes de Interds
Finha s Reuinidn: 1500272026
) Hombre ** Exmiad| G NA Entidad & Dupendenda E-mmail Taléfono Firma
91 | Jhom lairo castelblanco Bakran Mi&: Mo Aplica i i di di I165333734 thon laro Castelblance
Yaloracibny mgistro
g2 | PALILA ALELANORA CASTELLANDE SOLER MJA: o Aplics SLaa “E“':‘: L';T;:""’“' e 110ETIEET PEULE ALELAMDAA CASTELLAKIOS SOLER:
&l
g3 |Asdres Felipe Trujile Gorzale HiA: Mo Apica Smhelieneeidi Rl Nacionu s ; " 3102444583 Andrés Felpe Trujlie Gonzaka
Irtoinaciin
94 | Julieth Nazaly Peflabora Urmego Mi&: Mo Aplica Caracierizaddn THrE] 1 ii J14FTIA1E4 HMataly Peflalcza
05 | fagela Lorema rojas o M&: Mo Aplica SEAI g L g a a5 § 3112144733 Angela Fogad
96 | Flayra Ao Mi&: Mo Apica Valoratide 3118505146 Telayera Blorans
57 |YERICA AMDREA OROZOX BOBADILLA Biik: Mo Aplica FORMACIONES L5} 3123453580 YERICA ANDEEA OROICT
e anvebis hivazo cabera J Fulnnfee y reibicacione OT BOLVER ¥ . 4 A6
9p |rear et Bigk: Mo Aplica &K ANDIRES ISLAS il i I 003FEXIZ Fiearda
99 | Zully lieralkSin: Ainaga EXugiiier Mi&: Mo Apica SRV 1 L 5. 3106168181 Jerabding Anaga
100 | LEIDY TATIAMNA QUSNTERD CALDERDN MiA: Mo Aplica SAAI k Qui ity T 3133947609 LBDY QUINTERD
1M | Paolk Vanesa Vil bobos galigo Mi&: Mo Aplica Obsenvatono i i 1 115180677 Paala Vil lobes galligo
102 | Kanan Lucia Tomes Guarrans Mk Mo Aplica Unidad &2 Vitisas kigpsixPgrgiliom 3113341293 30543FETAZ Karen Tames
203 | LAIME IGRACKS MURIDZ BUREAND HA: Mo Apica Subdimectin Bad Haclonad da 3104957509 F
Indarmacibn
104 | Wiiana Paola Riaches Sandoual Mi&: Mo Aplica Lubdireccidn de valoracide y ragistio i ST 3134716017 Viviana Pacla Riachas Sandowval
305 | PSR ELEMA SILVA FANDIRD Mi&: Mo Aplica SANI Al i ' 5145 MESF
106 | Alenander Endigue Hirnande: Maturana M&: Mo Aplica LARMR ML netrumsamaliz o i T 12204872 Algnarder Errigue Hormande: Matwana
107 | Fabio Laonardo Jordan Rodigesaz R&: Mo Aplca Observatorio. Campesinado al il i E EraELERE 1 Leofarnds lordde
106 | Clevar galkife rejas Hjk: Mo Aplica DGR UHIDAD VICTIMAS Tl i ik II27E05410 Cleiver galliga
109 | Diana Maria Barrio Mieto M&: Mo Aplica ORGI Formadinas T i 105526908 Diana Barrio
110 | Paria Eugania Rajas Mi&: Mo Aplca DT Caguata Huila i i i 315797385 Maria Eugenia R
111 | Cataling Calderdn Tobar MiA: Mo Aplica Rigitro il i L di§ 3147907365 Catalina Calderdn Tobar
112 | Santiagn Andres laines Valenda MiA: Mo Aplica Direcion do regiane de L mformacion L II400E308 Eamliago Andres laimae Valki
113 | Alvara Ekin lopaz Espitia Hik: Mo Apica Direceifin s Regitra | Gactioe e p i 3143z15831 Ao bpa
o e
114 | Jorge Dilker Sanchea Moreno MiA: Mo Aplica SVA i i 31422651070 Jorga Sanchaz
115 | Paria Angela Cormador Baer Mi&: Mo Aplica Lubdireccidn de valoracide y ragistio IXIFFNEIR Maria Corradar
116 | DBSY CAPACHO SUAREZ Hga: Mo Apica DIRECTOR OE RECISTRO ¥ CONTROL D2 i Caparho funida " 3142267240 OEGY CARACHO SUARED
L INFORMACION
117 | Carlos Montealigra BidA: Mo Aplca DAGI Linea lurdica & a by i § 310TESTIS0 Carles Moniaakagre
1LE | Adriana Yolma Mamisa: Timmosca Bk No Aplca Valoragide a affid e SI545061 ADRIANA MARTINEZ
DNRECCION DE REGISTRO ¥ GESTION DE
i A TINEZ 3 [EH " i) i il L T
19 | MELSSON ENSIOUE FARTINEZ LOPE Mi&: Mo Aplica L& INFORMACISN il SOI3TAETI0 MEMIL
130 | SAHIRA PULAMA, OLAYA D4AZ M&: Mo Aplica WALORACIOM ¥ REGIETRD Lokivai® 23140011148 Sabira pdiana olaya diaz




Mo di Arta

» Objitive: Capacitar a b lessdonanios di la DRGL, SVR y SRR en ol dgesima & indeocds Gemaral DRGI -Exclusionis campafa Antilraude y Ceadlictos di interds
Finta g Reiinion: 1900272026
) Mombre *% Enniad I/ G/NA Entidad & Dependenda E-saail Talélono Firma
121 | Jeirrey Juliana Lopez Rodripuea: MfA: Mo Aplica Ebdiesciin de vakora ke y ragistra a0 g Il 3125490426 Juliana Ldpar Rodriguaz
127 | Enith Yaj@ana Simancas Guardo MA: Mo Aplica LI'E".D'D“'M;I‘I}:::"”'I Bollvar San simnanca . . 10080317 EnthYajana Simancas Guardo
433 | Lisis Fernanda G mi Mojica Mf&: Mo Aplica Dutsancing 1 323228707 Luis Fernamdo Gomaz Majca
124 | Jetson Ricardo Fatifio Loga: HfA: Mo Aplica Euibidirinceicn o valoracidn y ragisirg A00.03 ait g 3219334351 Jatuon Parito
125 | UMA VAMESES TELLEZ FINTO MNSA: Mo Aplica el L MILC Ic] I1EREASALT WANESSA TELLEZ
126 | Diana Asi SBardugo Paira MfA: Mo Aplica Subdireccidn da waloracidn y Ragistro i i i 31389493051 Diana Berdugo
127 | borge Tomds Barorn MAA: Mo Aplica ERMI - 1T w2 a3k dduiC LT 3173524037 Jorge T. Bamedrg
128 | 2ulina Rocin Barrara Duintana MtA: Mo Aplica WA a barrara Pusidadwictima 3134095716 Tulma Barrera
129 | Kathering eristing Gancia Barmiidaz MA: Mo Aplica Diireccade die Ragiatrs w Contnel de " 35§ 310664TTSE Kathirine Sarci
Irdaimacidi

130 | 5OK8A STELLA CARDOMNS CASTARD MA: Mo Aplica LR dals 1 i 3107483580 SOMA CARDONA
131 | Lsisa Famanda Laper Tahare MfA: Mo Aplica Eubdirecsian de registro § valoraddn pperd0ls i FNABRSEEL0 Luiga Farnanda Lo pex Tabaras
1373 | Lisis Oben Martin: Barrics MiA: Mo Aplca Uinidzd para las sictime: - Pricosocial lusobetmar @ hiimal Lom 0313046 Luis Dbt M amine: Barrios
133 | Henry Apuilar Pirade MA: Mo Aplica DT CESAR - LA GUAIIRA y-aguilar i H 3133347943 HEMRY AGLILAR PINZOM
134 | ASCAR LAIME HERNARDEZ I indigena DIRECCIOM DE REGISTRD afi. by 1} A § 3142053340 A5CAR LAIME HERKANDET
135 | Fauste Fabidn Aojc Lper MfA: Mo Aplica Subdireccian di Valorasda y Regitro Lig i L dig ErsTLE =0k Fabidn Rojas
136 | Radrigo ranged hamandaz KA Mo Aplca DAGH ait 31ISFEE459 Rodrigo ramgel
137 | LALSA CARDLINA ESLAVA BECERRA W& Mo Aplica SVR TIF i i ik 3I19154089 LALIRA ESLAVA
13E | Miiguel Angel Galvis Romssarg M8 Mo Bpica AlCY 1 ad i IM113163 Feligusl Anged Gakiis ROmso
139 | jaldary gormez aguas MfA: Mo Aplica Fegiinne y contral Th 3138643379 jaldary gomes aguac
140 | Dayan adande pefiac KA Mo Aplca war w3 b gy 3146313597 Dayan pafia o
141 | Katherin Erazo Rafes MtA: Mo Aplica DG SIE E aud i 320 KER
147 | Joratan Dais Marin Edol Wk N e Diwecian “:',:,L;'E_I‘I:L:I‘;f“""" dala a3 2 i 3100742015 Innatan Marin
143 |LUZ ADRLANA RUEDA Hfk: Mo Aplica AR - LINEA MIRIDICA Erierl T L H LUZ ADRLAKA RUEDA
144 | CAMILD ANDRES VARGHS ALVAREZ MfA: Mo Aplica LARN 197942 Cammilo Vargat
145 | Laidy ¥uhana Hurtado Pulgarin WA No Aplica Diwulgacidn DRG] b £ aid £ 31TAET131E Ly Huftada
146 | Laidy Barrosn amaa WY& Mo Aplica Linia juridica b H 3159317963 Lizidy harroms
147 | AMDRES CONTRERAS BUITRASD MNSA: Mo Aplica RHI i C! i d SNEREDSE SMOREA COMTRERAS BUATRAGD
146 | NORLYS PATRICIAS ARISTIZARAL VANEGAS I: iadigeena EAGI AR WEALEAIM CTIMAS S0A0REELE HIOALYS ARISTIZASAL
149 | BLAKCA LUCIA DCHICA PERET 1! ndigena OUTSOURCTMNG- MR IXIGOEEIT BLANCA LUOIA OCHICA PEREZ
150 | Sandy Johana Sanabria Asgariia HYA: No Aplica Subdiraccidn i Valdiaddn y Regstrn 3124506346 Sandy Sarabria Angarita




Mo, de Arta

- Objetive: Capacitar a bk lestionarios de la DRGI, SR y SEN n @l sdauema de indudde Gemral DRGI Exclusiones campada Antilraude y Cesdlictos de interds
Ficha die Rzuinibn: 150072026
L] Mombre *% Enniad I/ G NA Entidad & Dependenda E-nail Teléfona Firma
151 | Alvaro Rainario Jaoy Duinchog I Irdigena o Alvar ait E 314720664 Bk lapey
157 | Taia fhuliana Parra Panaz M/A: Mo Apica P — o IL03TEETE4 Tania huliana Pama
153 | Gusmass Aonss Caicedo Lrrigo M/A: Mo Apica il slavial 2 a5 315BENL55E GACU
154 | Yulkkry Mailin Cduenes Maldonada /A Mo Aplica Ba Regiatrn y Gowide de la indormaide - Of I a IFLFETIRES Fubsiery Cluaies
155 | Doisy Sanchea Rey /A Mo Aplica Ragistra y Geston dala informadoen £y.Ea arh § 310F5I1B45 DEIEY SANCHET REY
156 | EISON ORLAMDD LEGIAZAMD RODRIGLIED KA: Mo Aplca FORMACIONES DRE £ 3142635606 Edison L
157 | MATALLA HILARIDM GOMET MA: Mo Aplica LIME& JURIDICA - DRGI atalia i 13 I193EIET54 Mata H
15E |MARLL CAMILA ACOETA HfA: Mo Aplca SAM1 - DIFLSION ¥ APRENDIZAJE amilaca ita 2 3153358388 Maria Camila Acosta
159 | Radl Castills Carcamo /A Mo Aplica DT Sucre Unidad Victimas Ll T i i 3HE91E519 Rl Castils ©
160 | JUAN PABLO HERMANDEZ RARADS /A Mo Aplica SL0 RE:DH:EL:::;;C.W o TiTH i P 3135545375 Juan Pablo Harmandaz
161 | Solanlly Yalea Verdugo Barrera HyA: Mo Aplica Waloracion y Regiare di 31481597391 sdanilyvardugo
182 ni Rodripee: MfA: Mo Aplica Dlisccljhl:i’;ﬁ:ﬂi?éfi ST D2 il ! AL 3014B53301 FaMNI BROORKIEUED
163 | DORIS RODAIGLEZ CORREA 4 Afrocsinmbians Direccifin cr Regktrn y Gz e du b is 3132045500 [0#15 ADORIGUEZ CORRES
Informacidn drea de formacide
164 | Lids Eduards Rojas Marmsd Mf&: Mo Aplca DEseivatono i [ 4 hat i 300A64TIEN Luis Eduarde Rojas M
165 |ALVARD HERMANDO RODSIGLEZ RODRIGUED Mf&: Mo Aplca Eubdirecio Yalorackin y gsro il 1 i 3ri31B1282 Abiarn H. Rodrigues
166 |Adiiana Liseth Lading Djada WA Mo Aplica Eubdireccibn di valoradide v ragsiro adriana |3 H 3108583741 Adriaa Lading
167 | Ara A Mdnckaz K& Mo Aplica EEMI il iFI ii I1IFZATITE Ang Maria Ménder
168 | CARDUNA TORRES AYALA WiA: No Apica Dirac.dte *I:‘:::;‘:;f“";‘ tak araing ) 2. 3135133301 CARDILINA TORSES &
169 | bessaca inds Fineom Duwouara /A Mo Aplica Exchiinnes lisis ERSEEE ST Mesgica Pinzon
SOBTARECCTON VAR IR ¥

170 |DIAMNA GUEFFERD RUSIANG HAA: Mo Aplica REGISTRD_WALORACION ¥ REGETRD i 3144n45437 DiaMA GUERRERD RUBLAKD
171 | FAYRA ALEIANDAA TRI&ME /A Mo Aplica OBSERVATORIO AYRATE AL 3187EE1E85 MAYRA TRIANA
172 [JOHAD ANTORIO PINZON PELAYD MfA: Mo Aplica DT SANTANDER H 3014260893 IGHAD PINIOH
173 | YERTY ALEMMNDRA TIRADUZA HyA: Mo Aplca Waloracian y Regiane i ] 31057 4286 Yeimy Tibaduiza
174 |DORIE ASTRITH MIONTERD CORDERD MrA: Mo Aplica WALDRACIKON INDIADLAAL is. 313553950 Doris
175 | Karel Baniex Fontab HyA: Mo Aplica Terionial Bolvar ¢ san Andnds arcd, by L A 3196TEETE] Khf

Diana Bamrera WA Ha Apica : “:—;:J::J\. G intomain L = = S e
177 | SANDAA PATRICA VARGAS MEDING Mf&: Mo Aplca VALORATION INDIVIDUAL 1843 i ; 30401339 SANDEA WARGAS
178 |FABLAN DANILD QUEMBA PLAZAS Mf&: Mo Aplca CONTRATIETA SR 318364469 Taksd ey dainile quambia
179 | Aliaradra Erciss WA Mo Aplica VR 3144894759 Gleria Aleandra Endibe Rodiijpuae:
180 |Katering kamin: R WA Mo Aplica DiFeccion di rgsrn Kite inarline@hol 3107783160 L]




M i At a4
Objurtivee: Capacitar & boa Tuncienanos di la DROL 398 v 5881 &a &l dgquimsa de indusddn Gemral DRG] -Exchesionas cam pafia Antifraude y Conflicles da intenks
Facha die Rissnion: 1902/ P26
L] MNemsbia =% Emniad MG IMA Entidid & Dupindinca E-mail Tukifona Firffa
181 |ulsisty Malin Cfuontes Maldonada HA: Mo Agdica e s Ragatra y Geation da la I1IET2EA0 Vulsiaty Cunntes
il Chsarvalonio
162 | Edwin Barnando Lial Mindoza M4 Mo Aplica DR gk Mgt 3155435050 Echwin Linal Mandara
EANI_ unidad Para las witimis
8E3 | Carkas ivin Sdens R R Mo Aglica L 32 FHI6RE2] Carbzs b Sdane Rirpis
Valarazain y regatn

8B4 |Laura Camli Caicindo Extupiflan FtA: Mo Al Valorasain 1443 31 1IBEA5IE Laura Camils Caceds Ewugl

WALTER DUl DUIRLA R PRADE A DRGI Z18 I7400G98 WALTER DURAN
8BS |DEICY ALOOCER CLESTA A OT MAGDALENA MEDKT L SI0RIMEIE DEICY ALCDLER

- — EUBMRECCION RED KACIDkAL DE _
LEF |GABREL DARID WILLA ACEVEDD P4 Mo Agliza - _ I 3103051703 GABRIEL DRI VILLA ACEVEDD
TRFOR AR C RN

SBE |MELLY CORZO DHAZ R Mo Aglica DT MM ir: £ | IIT - 314 1963335 HELLY CORIO
1ES |Angel Faola Gualero Sudiaz MiA: Mo Aplica SR FLANEACKON ESENTELS T Angela Guahares
180 |HOHN ALEXANDER CELY TORRES Pt Mo Al WALODRACION INDIVIDUAL Eehnosl®un icechedl im ik g0 00 3128436730 ALEXAMDER CELY
191 |IESLS ERAILID PATIRG ATUERD FitA: Mo Al UARIY -DAGI L 3107 TR i irk Eevilay Partifed Adudro
803 |CRETIAN CAMILD AT SILWA B Mo &gl SR ML IMEMIAEL CRISTIAN DiAZ
203 | Sania Maribed Lases P P Mo & OT Ma - AMI il g 00 ) vl T 3y 3136584957 ShLP
194 |juan Camido Valderama Chica MiA: Mo Aglica Unidad da Wictimas L 31179730 judn waldarranma

Lus Al aga Aodripae: Mith: Mo Aglica Uriladd o Valeraidn y regsiro @ H05H5ITES Lisis Albarin Waga Rod gz
105 | Bayron Lakafs R Mo Aglica SVR D2 v 19905 BTy 31zea0ain Bargren lazano
107 |Latira caimnps Beniaz MA: Mo &gl Drig L 3152400475 L ifia caffga Banil:
108 |Tania Carolina Garda Dcbea MiA: Mo Agd an di valor sidn v agistiro nascho, 21300833
599 |LiDA MAYERLY SRELAS MOLMA [LTEH SvR 1082 FE004 (R
200 | Adriena Lugs Gualténs B Mo Ay Mesadadics calicad dil date adiilugpdaTeRbomal s 3173504300 Adiana Lugs Gualiro
201 |Angula uleth Jairss Maminaz Mt Mo Agdlica LR chirvalonio L IHENE Arila Jaimic
203 |Fabio Morsams P FiMA: Mo Agliza Subsdiracciin di unidad g victimes i ZHTALHTE Tadsi sl T ugste R grmail 2om
203 | MARCD ANTOKIO ESTURIAAN GONGORA HA: Mo Apdica SLIBDIRECCION RED KACIORAL ' SIE13455 T MARCO ARTONIO ESTURRAN GORGORA

INFORMACKN

204 |hedn Camnido Cratanchs Pines R Mo Aglica Find Kaziznal S infermaciin Ly 3101933416 Carmiibs C
205 | Yevan Alitio Sdlang Flere A LRI ack ZIFTIREASS Fovan Salans
206 | Andiea Estefania Caktm Barmra A SHAI - Dilukadn y Aprenditam Ly Z11EdBILTE Andiaa Castra
207 |Andie iz Otaker FtA: Subdir racidn y kegsirg L raa Martines O
20E |Asirad Viviana Fueibs Hoyes FiA: Subel rccidn d vaharacidn i 305763619 Puila
203 |Daira Aragui Camango R Mo Aglica O it 'y Manii ot 1] [ g i 3107231833 Do AT gy
240 | Edwepn Farsands Santicru Valines B Mo Aplica Difurddiin y apraridicap ELiF IR T Echargts Sarilaciiz
211 |Ihinilier Andraa Pugann Garnica MiA: Mo Aglica DRGI hviin il Ehol 313E3I6126E Iraniter Pulgarin







